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МНОГОМИЛЛИОННАЯ АРМИЯ совхозников и кол­
хозников  ГОРЯЧО ПРИВЕТСТВУЕТ XVII ВСЕСОЮЗ­
НУЮ ПАРТКОНФЕРЕНЦИЮ!
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Всесоюзное совещание работников жи­
вотноводческих совхозов, .колхозов и на­
учно-исследовательских учреждений, 
подведя итоги своей, работы и обсудив 
практические мероприятия по воспита­
нию и сохранению молодняка, отмечает, 
что наряду! с достигнутыми успехами в 
деле выполнения поставленных партией и 
правительством задач по развитию со­
циалистического свиноводства в совхо­
зах и колхозах имеется ряд крупней­
ших недочетов, ставящих под угрозу 
срыва выполнение этих заданий. Осо­
бенно большую угрозу для выполнения 
указанных заданий создает наличие в 
ряде совхозов и колхозов чрезмерно 
большого отхода молодняка.

Совещание призывает всех работников 
свиноводческих систем ударными темпа­

ми взяться за выполнение ооевои про­
граммы, преподанной партией и прави­
тельством по развитию социалистическо­
го свиноводства.

Участники совещания, об’являя себя 
мобилизованными на выполнение постав­
ленных партией и правительством задач, 
призывают всех рабочих свиноводческих 
совхозов и колхозов, специалистов, ад­
министративно-технический персонал 
всех систем бросить все силы на штурм 
имеющихся недостатков, поставив на вы­
соту! борьбу за сохранение каждого по­
росенка как ,борьбу с потерями в мясном 
балансе страны. Решающим участком ра­
боты на ближайший период по сохра­
нению и воспитанию молодняка совеща­
ние считает: работу по приспособлению, 
свинарников к зимним опоросам, реши­
тельное улучшение ухода за свиньями, и 
молодняком, организацию правильного 
кормления свиней и подкормку молодня­
ка, правильное содержание свиней, пра­
вильную организацию труда и введение 
жесткого хозрасчета.

Всесоюзное совещание ставит перед
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всеми рабочими, колхозниками, специа­
листами , административно-техническим 
персоналом, партийными и профсоюзны­
ми организациями свиноводческих сов­
хозов следующие боевые задачи.

1. Обеспечить поросящихся, подсос­
ных маток и молодняк сухими, светлыми 
помещениями, немедленно закончив пол­
ностью переоборудование, утепление 
свинарников. Эта задача не может быть 
выполнена самотеком, необходимо не­
медленно стать на1 путь создания спе­
циальных рабочих бригад строителей, 
молодежи. На проведение этих работ мо­
билизуйте внимание всех свинарей, ор­
ганизуйте сбор рабочих .предложений, 
премируйте лучших ударников, проявив­
ших 'себя на этой работе.

2. Правильное кормление супоросных 
и подсосных маток и подкормка молод­
няка— это решающйе моменты в вос­
питании и сохранении молодняка. 'Мо­
билизуйте вое внутренние ресурсы для 
обеспечения полной потребности свино­
го стада1 в белках, витаминах и, •мине­
ральных веществах. Добейтесь кормово­
го рациона, состоящего из разнообраз­
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3. Поставьте иод жесткий администра­
тивно-хозяйственный и общественный 
контроль расходование корма. Борьба за 
экономию корма в начале зимовки ре­
шает благоприятный исход ее и макси­
мальное сохранение стада.

4. Добейтесь решительного улучшения 
ухода за свиньями и молодняком, по­
ставьте своей задачей вырастить не ме­
нее 6—8 товарных поросят от одного 
опороса, помня, что работу! по сохране­
нию молодняка надо начинать с правиль­
ного кормления, ухода и содержания су­
поросных маток, а такж1е и хряков. Пре­
доставление 'ежедневных прогулок хря­
кам, супоросным, подсосным маткам и

особенно молодняку является важнейшей 
технической деталью, решающей полу­
чение здорового приплода и максималь­
ного его сохранения. Широко исполь­
зуйте для прогулок молодняка не только 
каждый солнечный зимний день, но и 
Каждый час.

5. Успешное выполнение задания пар­
тии и правительства по формированию 
стада, сдаче товарной продукции, со­
хранению молодняка в основном зави­
сит от правильной организации труда в 
свиноводстве, от ликвидации обезлички 
по уходу за свиньями, уравниловки в 
оплате лучших и худших рабочих, вне­
дрения хозрасчета, перехода на! цеховой 
хозрасчет, создания хозрасчетных бри­
гад, повышения технического уровня 
специалистов, внедрения технические 
знаний по свиноводству! в гущу рабочих 
совхозов и колхозников, широкого раз­
вертывания соцсоревнования и ударниче­
ства как лучших и испытанных больше­
вистских методов труда.

На сохранение молодняка должны быть 
выделены лучшие ударники совхозов и 
колхозов. Сдельно-прогрессивная, оплата1 
труда рабочих свиноводческих цехов 
должна быть немедленно введена во всех 
совхозах. Мобилизуйте внимание вокруг 
этих вопросов всей советской ©бществен- 
ности, добейтесь, чтобы сдельно-,прогрес­
сивная оплата ,тру1да и ее показатели бы­
ли понятны широким массам, обслужива­
ющим свиноводство. Окружите свина­
рей вниманием, поставьте их в лучшие 
жилищно-бытовые и прочие условии. 
Свинарь, зоотехник и ветврач являются 
центральными фигурами свиноводческих 
совхозов и колхозов.

6. Все мероприятия по сохранению мо­
лодняка, опоросам, случкам, формирова­
нию стада, сдаче товарной продукции 
стране в свиноводческих совхозах и кол­
хозах являются одними из важнейших 
кампаний, равнозначащими посевной, 
уборочной и -др.

Важность проведения стоящих перед 
свиносовхозами и колхозами задач долж­
на быть осознана не только работниками 
свиноводческих систем, но и всей мест-

Уотте&шепя борьбы за внедрение в жизнь 
шести условий тов. Сталина, 

Новыми победами на всех участках стро­
ительства 

Свиносовхозы и СТК Ф  будут рапортовать 
XVII всесоюзной партконференции*



ной партийной, профсоюзной и Советской 
общественностью. Партия и правитель­
ство разрешение животноводческой про­
блемы поставили центральной задачей 
в сельском хозяйстве на ближайший ряд 
лет. Все силы, все внимание должно 
быть направлено на разрешение этих 
задач. Организуйте обмен опытом, де^ 
литесь достижениями и огнем жесткой 
самокритики бичуйте конкретных винов­
ников прорывов и берите на буксир 
отстающих в работе.

Всесоюзное совещание выражает тнер- 
д^ю уверенность, что все работники сви­
новодческих совхозов и колхозов моби­
лизуют все силы на выполнение, этих 
задач.

Проведением в жизнь шести условий 
т. Сталина, большевистскими темпами,

Товарное колхозное
Разрешив зерновую* проблему и быстро 

двигаясь по пути его дальнейшего укре­
пления через механизацию производст­
ва и борьбы со стихиями, партия и пра­
вительство поставили важнейшей зада­
чей ближайших лет разрешить животно­
водческую проблему на основе крупного 
социалистического хозяйства1 — совхозов 
и животноводческих (товарных ферм: кол­
хозов.

Всю важность этой проблемы т. Ста­
лин на XVI партс’езде определил так: 
«Теперь, когда уже разрешили в основ­
ном1 зерновую проблему, мы можем1 при­
ступить к одновременному разрешению 
проблемы животноводства, представляю­
щей в данный момент животрепещущую 
проблему!». {

Руководствуясь этим (указанием!, рабо­
чий класс и колхозные массы под руко­
водством партии, борясь с кулачеством, 
правым и «левым» оппортунизмом, за 
непродолжительный период времени до­
стигли поистине грандиозных результа­
тов.

Свиноводство и в частности товарное 
колхозное свиноводство в деле {разре­
шения проблемы животноводства зани­
мает1 и должно занимать одно из первых

социалистическими формами труда, соц­
соревнованием!, ударничеством' под ру­
ководством нашей партии и ее ленинско­
го ЦК добьемся новых побед на 'ответ­
ственном1 участке социалистического 
строительства1.

От имени всесоюзного совещания:
Директор об'единения «Свиновод» 

И. X а р л а м о в, председатель Свиновод- 
колхозцентра СССР Н. С к а л ы  г а, сви­
нарь совхоза № 26 Г. Ч у! м а чеи  к о кол - 
хозники Я р о ц к и й ,  Д р о з д о в ,  проф. 
Г. Б о г а е в с к и й ,  проф. Б. Ле в и т -  
ский,  проф. С. К у з ь м и н ,  проф. Р. Ци- 
он, проф. JI. Б о н д а р е н к о ,  зоотех­
ник Черемошинского совхоза П. Я р­
цев,  ветврач Черемошинского совхоза 
А н т о н о в .

СВИНОВОДСТВО
мест, так ,как свинья имеет два основных 
и чрезвычайно ценных качества, дающих 
ей огромное преимущество перед осталь­
ными животными: во-первых, на единицу 
потребленного корма она дает больше 
мяса, чем крупный рогатый скот, и, во- 
вторых, она в несколько раз быстрее 
создает это мяоо.

Учитывая роль 'свиноводства в разре­
шении мясной проблемы, Наркомземом 
СССР в 1931 году! была создана систе­
ма Свиноводколхозцентра для организа­
ции и оперативно-хозяйственного обслу­
живания товарных колхозных ферм. Со 
времени организации Свиноводколхоз­
центра прошло менее года, но, подводя 
итоги этой работы за1 1931 г., мы можем 
без преувеличения сказать, что в обла­
сти организации ферм и комплектования 
поголовья система СКЦ (Свиноводкол­
хозцентра) уже имеет значительные до­
стижения. По предварительным итогам 
на 1 января 1932 г. система; Свиноводкол­
хозцентра имеет: 18,5 тыс. ферм!, что 
составляет 103%. к , плану, и общего! по­
головья— 2,150000 голов, в том числе 
650 тыс. взрослых свиноматок, что со­
ставляет около 90% к плану! маточною
погрлоеья!.

. Четкой работой по разукрупнению свино­
совхозов докажем умение по-новому работать, 
по-новому руководить


