
каз директора совхоза о снятии окотчика 
Костылева с работы.

22—23 июш| на ферме № 1 прорыв в |ча- 
банских бригадах. В каждой отаре котит­
ся 80—90 маток, в сутки, & сакманщиков 
не хватает. Нет лю;ц:й. Падеж ягнят неиз­
бежен. Политотдел немедленно снимает 
из укомплектованных уже полевых бри­
гад комсомольцев и посылает их для 
работы в чабанские бригады. А в по­
левые бригады, которые должны были 
приступить к работе через 5 дней, людей 
еще можно было подобрать.

Опыт прошлых Лет показам,, что мате­
риальная заинтересованность чабанов 
дает очень хорошие результаты, усиливая 
борьбу чабанског о cocraaai за. сохранение 
поголовья. ’Это было своевременно зачте­
но политотделом совхоза. Приказ по Тро­
ицкому овцевод тресту от 17/IV. 1934 г. о 
том,, что зарплата сакманщикам исчисля­
ется с каждого ягненка, и о натурпремии 
за сохранение ягнят,, был опубликован в 
политотдельской многотиражке.

С. ЛЕВИЦКИЙ

Помимо этого приказ был проработа:- 
сотрудниками политотдела и рабочкод 
во всех- чабанских бригадах. ’Каждом: 
сакманщику подробно раЬ’яснили, что от­
будет премирован за лучшую работу. Вы 
резка Из газеты е приказом О зарплате 
натурпремни хранится у каждого чабана 
В результате мы имеем мношчислеиные 
случаи упорной борьбы бригад за сохр 
нение приплода: Не дожидаясь указан* 
свыше, бригады самостоятельно прора 
батывалй на своих собраниях все слу­
чаи халатного отношения к работе и осу 
ждали работу сакманщиков, Но вине к< 
торых происходил падеж ягнят.

Борьба за первенство во всесоюзном 
конкурсе и за большой выход ягнят ши­
роко развернулась в совхозе. Совхоз до­
бьется 120 процентного! выхода ягнят :• 
отбивке. Гарантия этому — неослабеваю­
щая большевистская 'борьба совхоза по; 
руководством политотдела за решенш 
XVII с’езда партии по животноводству

Директор согхоза «Циммервальд».

ЗА ПЕРВЕНСТВО В КОНКУРСЕ
Организация работ по сохранению мо­

лодняка 193-3 г. нача|лайБ с осени 1932 г. 
Раньше всего мы провели проверку ча­
банского состава, очистили его от классо­
во чуждых элементов и привлекли новых, 
опытных и проверенных на работе ча­
банов:

Одновременно мы провели* работу по 
улучшению бытовых условий чабанской 
бригады. Построили новые, светлые ча­
банские домики, выделили землю для ого­
родов, выдали семена, инвентарь и тягло 
для обработки огородов. Семейные ча­
баны получили из совхоза' поросят, а мно­
гие даже телок. Этими мероприятиями мы 
добились ликвидации текучести чабанско­
го состава.

Развернутой работой по соцсоревнова­
нию, закреплением1 чабанского состава за 
опр'еделеннымн отарами, а также преми­
рованием чабаНских бригад за хорошие 
показатели после каждой проведенной 
нами кампании мы подняли трудовую 
дисциплину, повысили производитель­
ность и добились честного, добросовест­
ного И' любовного отношения чабанов к 
пору ченной им работе.

Еще с осени 1932 г. были отремонти­
рованы кошары, устранены сквозняки, 
отремонтированы все водопои, а там, где 
необходимо, устроены крытые колодцы 
с помпой. К кошарам, где находилась 
котная матка, подвезли лучшее сено з; 
солому для подстилки. Более слабые 
овцы были выделены в отдельные группы 
для подкормки концентратами.

Ранней весной все кошары были очи­
щены от навоза' и продезинфицированы. 
По всем чабайским бригадам было про» 
депо несколько бесед ветврача и зоотех- 
пер'еонала' о Ветеринарно-санитарной пр> 
филактнке, об уходе, кормлении и ев- 
временном водопое животных.

С наступлением' весны вое 1 взрослые 
овцы были продегельминтизированЫ про­
тив глист как желудочно-кишечных, та: 
и дыхательных органов. Некоторые ов 
проходили дегельминтизацию по 2—3 ра­
за'. Здесь необходимо отметить, что поч 
все овцы, находящиеся в нашем' совхоз 
были заражены глистами равных ви щ  
(желудочно-кишечные, сычужные, легоч­
ные,] вертячка и т. д.). Весь наш ялов ни*] 
дегельминтизпровался камаяой и иодом



j Весной и осенью овцы купаются: в спе­
циальных противочесоточных растворах 
рюлисульфидах). Всему, поголовью, как 
Ьроелому, так и молодняку, произведена 
:ъ:ла прививка против сибирской язвы.

При окоте был 'Организован особый 
надзор курсантов зеттехникума, которым 
помогали жены чабанов. Окотившихся 
Чатеме выделяли в особые базы.' Там их 
сромывали и «следили за кормлением; яг-
ЕЯТ.

Для меньшего сбивания выпасов такие 
кампании, как случка; и дойка овец, про- 
аодятся на каждой отаре самостоятельно.

Прекрасные результаты дало искус- 
j  ственное осеменение, благодаря которому 

'.дается улучшать, наших беспородных 
овец. В настоящее время мы имеем боль­
шое количество овец, улучшенных мери­
носами и меринопрекосами.

Очень хорошие результаты, по 'сохра­
нению поголовья дала новая система! дой- 

овец (с под дойкой), при которой яг- 
жта* не отбиваются и у матки выдаива­
ется только часть молока.

В, 1934 г. мы своевременно подготови- 
ксь к окоту и получили довольно: Хоро­
г е  результаты: -выход ягнят к ошгив- 
римся маткам —112%, падеж ягнят — 

. 1.9% и яловость — 3,9%.
’ Сейчас поголовье овец у нас 41 тыс. 

голов!
Только правильное распределение вы­

пасов, частая смена паегбищ, выгон ча­
сти овец на выпасы вне территории сов­
хоза (совхоз имеет 12 тыс. га выпасов, 
НЗ которых В0% СОСТОЯТ ИЗ Ку!Чугур с 
большим количеством саг, т. е. блюдец, 
залитых большей частью соленой водой), 
жеспечение поголовья доброкачествен­
ными кормами, своевременная дача под­
кормки слабым овцам, хорошие водопои, 
хороший кадр Опытных, любящих свое 
тело специалистов (агроном т. Пашков- 
ский, ветврач т. Козлов, зоотехник т. Би­
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С. Левицкий, директор совхоза «Циммервальд»

бик), а также преданных <чабанов (г. Ми- 
хайленко, т. "Егоров, т. ТТастун, т. "Кузь­
менко и др.), повседневное оперативное 
и гибкое руководство' совхозом дали нам 
возможность, несмотря на плохое тер­
риториальное расположение совхоза, пло­
хие выпасы с многочисленными сагами, 
сильно пораженными глистами и плохим 
ботаническим составом трав, все же до­
биться меньшего отхода и лучшего сох­
ранения поголовья. За это совхоз полу­
чил премию на всесоюзном конкурсе 
1933 г.

В июне 1934 г. на областном конкурсе 
животноводческих совхозов мы получили 
переходное полковое знамя и являемся 
кандидатами на получение дивизионного 
знамени. В конкурс на лучшее прове­
дение окота и сохранение молодняка1, об'- 
явленный в 1934 г., мы включились и 
по-большевистски ’будем драться за пер­
вое место в нем.

НАЧНЕМ ПРАКТИЧЕСКУЮ ПОДГОТОВКУ 
К СОСТАВЛЕНИЮ ГОСУДАРСТВЕННОГО 
ПЛАНА РАЗВИТИЯ ЖИВОТНОВОДСТВА.


