
Молодняк пред являет i особые требо­
вания к качеству -кормов, чго также долж­
но быть учтено. Каждый, кто хотя бы 
в течение одного пода имед-.деяо с круд- 
кмм стаДом овец, знает цену* всем: этим 
мероприятиям. Добьется успеха) в зимов­
ка тот, кто заранее учтет все детали 
и предусмотрит все мелочи. . :

И наконец последнее важнейшее усло­
вие (Особенно в обстановке ограничен­
ных запасов кормов) — это учет кормов 
и результатов кормления.

Практика Давным давно доказала! пол­
нейшую несостоятельность и гозяйстван- 
нувд безграмотность отказа от учета или 
учета и нормирования кормления на-гла- 
зок». г

Многочисленные примеры из . опыта 
овцесовхозов неоднократно доказывали, 
что отсутствие учета кормов и резуль­
татов кормления или формальное ‘ отно­
шение к [этим вопросам очень часто слу­
жили причиной огромнейших прорывов.

В наших совхозах, где в каждом сосре­
доточены десятки тысяч овец, малейшая 
нер ациотащьтюсть в подходе к вопросам 
кормления влечет за собою, или непро-
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кзводител! пук) потерю тысяч центнеров 
кррмОв, м ,  наоборот, потерю в, живом 
весе и упитанности и ослабление жизне­
стойкости! скота.

А между тем' учет изменений! в живом 
весе овец данной отары путем взвеши­
вания заранее отобранной контрольной 
грущцы немедленно укажет на асе де­
фекты кормления и даст возможность 
своевременно изменить кормовой режим 
и предотвратип> большие потери. Точно 
так же обстоит дело с учетом кормов.

Зимовка требует исключительно вни­
мательного отношения к ветеринарно-са­
нитарному состоянию стада. Надо забла­
говременно организовать *и закончить са­
нитарную; обработку поголовья.

Бот круг тех допросов, ударное раз­
решение которых гарантирует успех зи­
мовки. Подготовить и провести зиМов- 
ку — делО дайеко toe таафе л рос гое,, и ,по>- 
этому совершенно не случайно «пленум 
ЦК ВКП(б) подчеркивает исключи гзль- 
ную важность Осени этого года для всего 
дела под’ема Животноводства и в пер­
вую очередь Для сохранения молодняка и 
хорошего проведения зимовки:. f

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 
ПО ОВЦЕВОДСТВУ И ИХ БЛИЖАЙШИЕ ЗАДАЧИ

Животноводческой' проблеме X V II trap г- 
съездом и пленумом ЦК ВКП(б) уде­
лено особое внимание.

Мо к сожалению наша научно-исследо- 
Б а т е л ь с к а я 1 сеть по сельскому хозяйству, 
в частности по животноводству, еще 
не подошла вплотную к этому вопро­
су. Особенно бросается в гла&а1 полный 
застой, полный отрыв: от нуЖд совхозов 
и колхозов научно-исследовательской ра­
боты в области овцеводства1.

Сеть научно-исследовательских учре­
ждений, работающих над разрешением 
овцеводческих проблем, к настоящему 
моменту представляется в следующем 
виде:
Н.-и. ин-т овцеводства и козоводства . . . . .  1
-Зоястанция по изучению болезней овец . . .  1
Специализированных зонставций по овцевод­

ству ............... • ..............................................  8
Опорных пунктов по овцеводству . . . . . .  10

овцейОДства в той или иной степени за­
нимаются еще 13 институтов и зонсгаН- 
ций: Всесоюзный институт животновод­
ства, Лабораторйя шерстного покрова, 
Всесоюзный институт пушно-мехового 
хозяйства!, 'Научно-исследовательекй"! 
совхозный институт, Институт ЭКОНОМИКИ 
сельского хозяйства (б. НИКИ), Закав­
казский научно-исследовательский инсти­
тут животноводства, Казахстанский на­
учно-исследовательский институт :iaiBo i'­
ll оводе та , Институт гибридизации и ак­
климатизации Животных и др. Далее 
животноводческие вузы и институты соц- 
р с-конструкции сельского хозяйства так­
же ведут научно-исследовательскую ра- [ 
боту по вопросам овцеводства. 300 на­
учных работников и столько1 же пример­
но научно-технических работают над раз­
решением Овцеводческих проблем, при­
чем это только в научно-н с-следов а - j
тельских учреждениях, без вузов? и ин-

КрОме специализированных научно-ис­
следовательских учреждений, вопросами 7



статутов, роцреконструкции сельского хо­
зяйства.

К сожалению научные достижения этой 
армии пока что не велики (искусствен­
ное осеменение, борьба с глистными ин­
вазиями, метизация, выведение новых по­
род овец1, эндокринология, кормление, 
кормодобывание, изготовление твердых 
сыров и др.). Но многие из этих дости­
жений (кормовые нормы и рационы,, во­
просы метизации, выведение новых по­
род, достижения [в, (области эндокриноло­
гии и др.) требуют проверит, дора­
ботки и уточнения в условиях произ­
водства.

Конечно эти достижения нельзя игно­
рировать, но они безусловно отстают 
от тех требований, которые пред’явля- 
кются к ним со стороны овцесовхозов и 
ОТФ. Основной причиной этого является 
отрыв научно-исследовательской сети от 
повседневных нужд овцеводства.

Планы институтов, зонсгадащй и опор­
ных пунктов заполнялись неактуальными 
темами длительного «мирового» порядка: 
«Анатомическое и гистологическое строе­
ние щитовидной железы и надпочечни­
ков у курдючных овец» (б. АЗНИПО), 
«ВЛияние ультрафиолетовых лучей на 
рост шерсти» (ЕВНИПО), «Применение 
метода рентгенизации для получения ь̂ у- 
таций в целях ускорения селекционных 
процессов ) ' (УВНИПО) й т. д. К тому 
же проработка многих из этих тем не 
была обеспечена ни кадрами,, ни обору­
дованием. Можно ли считать актуальной 
темой сейчас хотя бы вот такую, как 
«улучшение лугов и ЦастбиЩ) с помощью 
применения овечьего .навоза > в Запад­
ной Сибири? А Омская зонстанция по 
овцеводству на эту тему заложила опы­
ты. Она не хочет заниматься действи­
тельно актуальными вопросами, как на­
пример расширенное воспроизводство 
стада', качественное >его улучшение и др.

Конечно это не значит, что темы так 
сказать .перспективного, искательского ха­
рактера не должны .ставиться вообще. 
Ставиться они должны в большем мас­
штабе, в головных институтах и в 
меньшем — в отраслевых и совсем пока 
не ставиться в зонстанция х. Кроме того 
нельзя заниматься актуальными вопро­

1 Выведение новых пород овец проводилось 
всей специализированной сетью, но безрезуль­
татно, Только б. зонстанция Аскания-Нова (проф. 
Иванов М . Ф .) имеет выводы по некоторым ком­
бинациям скрещивания, которые могут быть по­
ставлены в условиях производства.

сами, не считаясь с потребностями дан­
ного района. А такие опыты проводятся, 
и довольно' часто.

«Мировые» темы или неакту альные для 
данного района переходят из года в год, 
заполняют планы работ научно-йсследо' 
Еательской сети, и не остается средств 
для тем, более актуальных, интересных 
производству: А у Всесоюзной акаде­
мии с.-х. наук им. Ленина (ВАСХНИЛ) 
установилась своеобразная точка зрения: 
темы, нужные производству, должны бы­
ли финансироваться хозорганизациями, 
а «мировые» ;и>, «теоретического > поряд­
ка финансировала она. И это внесло 
полнейший хаос в работу науч®>,иссле­
довательской сети. Обычно при рас- 
смот рении планов и их утверждении в 
ВИЖ е и ВАСХНИЛе не были известны 
размеры средств, отпускаемых хозорга­
низациями на «свои» темы. Планы ут­
верждались условно, и так же условно 
они «выполнялись».

Кроме того в составлении планов низо­
вая сеть, хозорт айизации и местные зе­
мельные органы никакого участия не 
принимали. План шел сверху вниз, а не 
наоборот. Отсюда полный отрыв кауч- 
ро-исследоВательскцй сети огг совхозов 
и колхозов данного района.

Решающую роль в научно-исследова­
тельской работе играет методика. К  со­
жалению и здесь мы имеем безобразные 
факты. Целый ряд тем ставится по се­
ти с 1931 г., прорабатываются они ме­
тодически неправильно, поэтому такие 
актуальнейшие темы, как например «вы­
ведение новых пород овец», «.установле­
ние возраста ярок, пускаемых первый 
раз в случку», «возможность получения 
трех оког'ов в два года», «стандартиза­
ция. плановых пород овец» и др., до 
сих пор не получили разрешения. Про­
изведенное в 71932 г. обследование Кзыл- 
ордынского опорного пункта и Темирской 
зонстаиции установило, что в первом 
75, а1 во втором 45% теМ сорвано толь­
ко по причине плохо проработанной ме­
тодики. В  да льнейшем с такой работой, 
носящей иногда прямо вредительский ха­
рактер1, надо бороться самым решитель­
ным образом. Нужно повести борьбу е 
научно-исследовательской работе и с без­
ответственностью некоторой части на­
учных работников и руководящего ап­
парата сети. Необходимо добиться вы­
полнения планов на 100%, а не н: 
20о/о, или максимум на 50—60, как эт: 
практиковалось до сих пору а также по­
высить качество работы.



Но есть еще более безобразные факты. 
Это—полное безразличие к вопросам ре­
ализации научных достижений в про­
изводстве. Реализация темы, прорабо­
танной аппаратом, обычно предоставля­
ется самотеку. Роль научного учрежде­
ния считается законченной после соот­
ветствующего оформления и напечатании 
отчета, и часто ценные выводы лежат 
в стогах и в шкафах библиотек (иссле­
дование ВНИИОК о причинах яловости 
в 1932/33 г.). 1 ! <

Остановимся еще на одном-двух су­
щественных моментах к работе н.-и. се­
ти. Мы имеем в виду слабую квалифи­
кацию научных работников, текучесть 
я неукомплектованность сети ка_ пери­
ферии.

В  специализированных научно-исследо­
вательских учреждениях по овцеводству 
на данный момент наутаых работнпков 
с высшим образованием примерно 45— 
50°/o!,i а остальные со средним и низшим. 
Эти цифры говорят сами за себя. Почти 
во всех зонстанциях отсутствуют работ­
ники по экономике nj организации хозяй­
ства. В  Институте овцеводства в 1932 г. 
отдел экономики и организации совер­
шенно отсутствовал!,, а в 'настоящее вре­
мя укомплектован не полностью и недо­
статочно квалифицированными работни­
ками.

Эти недочеты всеми фиксировались 
при обследованиях, но никто серьезно, 
по-настоящему, ими не занимался. И на­
конец, нельзя обойтй молчанием] в работе 
н.-и. сети полной пассивности,| а рногда 
даже и противодействия со стороны 
хозорганизаций (трестов, совхозов) на­
учно-исследовательской работе.

Являясь просто наблюдателями дея­
тельности научных работников, они про­
тиводействовали им или в лучшем случае 
не оказывали никакого содействия. При­
чины этого—оторванность сети от про­
изводства, отсутствие авторитета у на­
учных работников в силу низкого ка­
чества их работы и т. д. СНК 'своим 
постановлением от 16/YII 1934 г. пра­
вильно указал на; основные недочеты 
работы Всесоюзной академии с.-х. наук 
им. Ленина1 и наметил пути оздоровле­
ния научно-исследовательских учрежде­
ний.

Обезличка в руководстве ликвидиро­
вана, и низовая научно-исследовательская 
сеть передается в ведение наркомземов 
союзных республик: и областных и крае­
вых земельных органов. Опытная сеть

получит постоянную, опытно-производст­
венную базу.

Этим постановлением СНК подводится 
крепкий фундамент под опытную, сеть, 
и «1934 год должен и может стать 
годом перелома к под’ему во всем жи­
вотноводческом хозяйстве» (г. Сталин),, 
и он должен и будет годом перелома: 
в работе нашей научно-исследователь­
ской сети и полной ее увязки с про­
изводством.

Места должны учесть ошибки про­
шлого и перестроить работу опытной 
сети так, чтобы тематические Планы от­
вечали нуждам производства данного 
района. Местам не следует увлекаться 
темами «мирового значения и темами: 
длительного характера. Такие темы нуж­
но разбивать на части с таким расче­
том, чтобы длительность проработки ча­
сти темы не превышала 1—2 лег.

Главное внимание нужно сосредото­
чить на небольшом количестве тем, яа;- 
иболее актуальных для данного района, 
и добиваться стопроцентного их вы­
полнения и повышения качества выпу­
скаемой продукции.

Качество продукции зависит главным 
образом от хорошо проработанной ме­
тодики. Поэтому ни одна тема не долж­
на ставиться, без тщательно проработан­
ной методики. За несоблюдение мето­
дики, небрежность в опытах, научные 
работники должны нести материальную 
ответственность, как это введено! Hai за­
водах, за высокий процент брака1.

Далее нужно в корне изменить поря­
док, установившийся в научных учре­
ждениях в отношении реализации до­
стижений.

За реализацию достижений в произ­
водстве ответственность должны нести 
опытные учреждения, и ' работа их за­
канчивается не после ее литературного 
оформления, а только после внедрения 
выводов в производство. Кроме того вы­
воды должны быть широко освещены 
в печати—газетах, журналах,' путем изда­
ния популярных брошюр и т. п. Сеть 
должна быть укомплектована более ква­
лифицированными работниками. Нужно 
теперь же продумать вопрос о. повыше­
нии квалификации научных и научно- 
технических работников путем органи­
зации курсов, командированием в цен­
тральные научно-исследовательские .уч­
реждения и т. п. И, наконец нужно со­
здать для научных работников соответ­
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ствующие условия на местах (жилпло­
щадь, снабжение),, что ликвидирует теку­
честь, которая особенно вредно отзы­
вается на проработке тем длительного 
характера. Вот основные мероприятия, 
которые могут укрепить опытную сеть 
и дадут 'ей возможность быстро! пере­
строиться и включиться в большую ра­
боту по разрешению животноводческой 
проблемы.

Помимо этого - в данный момент во 
всей широте стоит вопрос о том, чтобы 
научно-исследовательские учреждения 
возглавили движение массового опыт­
ничества и изучение истории развития 
наших совхозов и колхозов. Мы считаем, 
что на данном этапе ооцреконструкции 
нашего овцеводства вполне своевременно 
ставить вопрос об ‘ организации кабине­
тов по изучению истории развития наших 
совхозов и колхозов. Как мыслится нам 
эта работа?

Каждый совхоз, колхоз имеет свок* бо­
гатую практическим опытом историю раз­
вития— путь, пройденный через ряд 
ошибок и достижений. Никто по-насто­
ящему не суммировал опыта этих первич­
ных ячеек но строительству социалисти­
ческого производства! в животноводстве.

История развития каждого совхоза, 
колхоза с момента1 их организации дол­
жна быть отражена1 в таблицах, схемах, 
диаграммах, обр'азцах и т. д., т. е. пред­
ставлена в доступной для каждого рабо­
чего форме. Этот материал будет слу­
жить самым лучшим наглядным посо­
бием в деле соцстроительства Для всех 
работников: совхоза,, колхоза и особенно

для молодых кадров. Вокруг этой ра­
боты нужно мобилизовать актив из ра­
бочих и специалистов для изучения оши­
бок и. достижений, а также постановки 
несложных 'опытов, т. е. организации 
массового 'опытничества. Кабинет явит­
ся в то же время наиболее действенным 
центром по техпропаганде.

Кабинеты должны быть оборудованы 
соответствующими пособиями (микроско­
пы, экспонаты, библиотечки и т. п.). iPia!- 
бота эта новая и требует серьезной и 
систематической помощи со стороны бо­
лее квалифицированных работников,, име­
ющих навыки в 'опытной работе. Предо­
ставить ее в самом начале самотеку было 
бы большей ошибкой.

Эту работу должны возглавить мест­
ные научно-исследовательские учрежде­
ния, выделив для этой цели квалифици­
рованных научных работников. Основная 
задача этой группы работников — под­
веет научную' базу под массовое опыт­
ничество и изучение истории развития 
совхозов и колхозов и закрепить науч­
ные навыки в работе первичных ячеек. 
В этой работе наука наиболее тесно увя­
жется с производством и почерпнет бо­
гатый материал; давя своих дальнейших 
научных изысканий.

Мы наметили лишь основные вехи ре­
организации научно- исследовательской 
сети. Каждая республика, край, область, 
учтя прежние ошибки,, должна наметить 
конкретный план мероприятий по оз­
доровлению! опытной работы и наиболее 
тесной ее увязки с производством.

ПАВЕЛ НИКОЛАЕВИЧ КУЛЕШОВ
(Е  80-летию со дня рождения и 55-летию тучной деятельности)

28 августа 1934 г. • зоотехния Союза 
праздновала 80-летие со дня рождения 
нашего крупнейшего ученого, - заслужен­
ного деятеля науки, члена-корреспонден- 
та: Всесоюзной академии наук профееоо- 
р а-зоотехника П авл а  Н и ко л ае ви ча  
К ул еш о ва .

■Этот день является одновременно и 
55-летним юбилеем 'его блестящей й мно­
гогранной научной и практической дея­
тельности в 'области зоотехнии.

Свою научную, практическую и обще­
ственную деятельность П. Н. Кулешев 
начал с Г879 года.

Окончив Харьковский ветеринарный 
институт и Петровскую сельскохозяй­
ственную академию, П. Н. Кулешов по­
лучил для пополнения своих знаний ко­
мандировку за границу, где под руко­
водством виднейших ученых (Бима, Лей- 
карта, Людртгга Кюна и др.) изучал зоо­
технию* физиологию и другие науки.

По возвращении из-за границы- П. Н. 
Кулешов читает лекции сначала в б. 
Петровской академии, а затем и в дру­
гих высших учебных заведениях и за­
канчивает свою профессорскую деятель­
ность в Московском зоотехническом ия-


