
Социалистическому
свцеводетву
нужны боевые бризы

А. Гарияаш

З а  м ассо вое  
ИЗОБРЕТАТЕЛЬСТВО 
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'«Капитализм душил, подавлял, разби­
вал .массу талантов среди рабочих и пру­
дящихся крестьян. Таланты эти гибли 
под гнетом нужды, нищеты,-'надругатель­
ства над человеческой личностью. Наш 
долг теперь уметь найти эти таланты и 
представить их к работе» (Ленин, т. XX,

2 -я , стр. 352).
Мы действительно должны «уметь 

зайти...» И все же на сегодня мы' в Ов- 
деводоб’единении имеем такое положений 
: ра1ботой цебриза и бризов, которое с 
полным правом дает возможно,сть сде­
лать заключение, что заветов вождя и 
решений пр1авительства и партии ,мы, не 
выполнили.

У  нас по 'системе почти ничего не (сде­
лано, не сделано, несмотря на то, что оо 
времени постановления ЦК ВКП(б) про­
сто больше года. А  между тем в атом 
постановлении есть прямое, указание: 
•партийным, профессиональным, комсо­
мольским и хозяйственным - организа­
циям обеспечить своевременное укомплек­
тование изобретательских органов на 
предприятиях необходимыми кадрами из 
:остава ^изобретателей ударников и спе­
циалистов общественников, закончив ком­
плектование ■ не позднее января 1931 г.» 
подчеркнуто нами — А. Г.)*
Овцеводческие тресты оппортунистиче- 

относятся к постановлениям высших 
партийных и советских органов. Из 16 
-рестов об организации; бризов сооб­
щили только три, но и эти ,три, «выпол­
нившие» распоряжения об организации 
'риза, могут служить примером недо­

брокачественного выполнения партий­
ных и правительственных директив.

Западноказакстанский трест пишет, что- 
бриз не организован и он (это -через |год- 
то после постановления!) «питает надежг 
ду) в январе при небольшом пополнении 
штата приступить к созданию бриза». А  
в Северном Казакстане занялись избра­
нием в бюро бриза. (!) вместо (четкого 
выполнения постановления коллегии 
НКЗема СССР о выделении специальных, 
освобожденных от другой работы лиц 
для работы в бризе. Западная Сибири 
щеголяет подобной же организацией бри­
за: агроном по организации т. Кокин,, 
механизатор Пелицын и ответственный 
исполнитель Максимов по совместитель­
ству работают в бризе Овцеводгреста 
Западной Сибири. Везде или совмести­
тельство, или общественная нагрузка1... 
Так реализуется одно из важнейших р!е- 
шений партии и правительства по изо­
бретательству и рационализации. Здесь, 
Как в призме, ярко преломилось гнилое 
«экономничанье» на штатах по рабочему? 
изобретательству. И в результате от­
сутствия работы на местах отсутствуют 
рацпредложения и изобретения. ,

Мы имеем ближайший почин быв. ов­
цеводческого совхоза «Осташево» (см. 
материалы об этой в журнале «Овцевод­
ство» № 4 да 1931 г.), ^который (выбросил 
лозунг: «каждый процент экономии — 
это десятки и сотни миллионов рублей., 
будем драться, за эти проценты». Epq> 
цель «... так организовать производство;, 
чтобы каждый рабочий был кровно заин­
тересован в выполнении порученной ему 
работы и вместе с правильным исполь­
зованием машин, рабочего скота и под­
собных материалов дал максимум эконо­
мии я  'производительности труда!». Сов­
хоз провел .специальный заем рациона­
лизации. , •,! I < *
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Но ВуУеди ли мы подхватить' этот Па­
нин, возглавить это движение совхозных 
масс? Кто знает о результатах работы 
этих передовиков, взявших свой опыт у| 
промышленного пролетариата — рабочих 
Электрозавода?

Одним из огромнейших недостатков 
работы бриза является отсутствие хо­
роших кадров. ,Тов. (Золгайенцев в своем 
докла!де VI С’езду! советов сказал: 
«...вое эти моменты безхозяйственности 
упираются в кадры. Ни одна из (отраслей 
народного хозяйства не является такой 
бедной по кадрам, как отрасль овцевод­
ства!». Эти слова в такой же -или еще 
большей степени определяют и положе­
ние а  кадрами по изобретательству! и 
рационализации в Системе овцеводства’.

Мы стоим сейчас перед основной зада­
чей реализовать в системе, Овцеводоб’­
единения пятимиллионный заем рациона­
лизации. Для выполнения этой задачи 
нам необходимо возглавить инициативу] 
масс, поддержать передовиков изобрета- 
целей и рационализаторов. Для этого

нужно, чтобы тресты уделили делу орга­
низации бризов и организации ячеек изо­
бретателей в совхозах самое серьезное 
значение, так как «не тысячи специали- 
(став, а миллионы изобретателей должны 
творить социалистическую науку» (ака­
демик Иоффе).

Вое приведенные факты должны заста­
вить задуматься партийные и професси­
ональные организации совхозов и союз­
ных трестов и сказать членораздельно, 
смогут ли они дальше обеспечить реше­
ние ЦК ВКП(б) от 26/Х 1930 ,г., постано­
вление СНК и ЦИК, а также решение 
коллегии НКЗема СССР от30/Х11931 г. 
по вопросу работы изобретательских 
органов.

Закончивший на днях свои работы все­
союзный с’езд изобретателей уделил осо­
бенное внимание именно вопросам массо­
вой работы изобретательских органов, 
вопросам вовлечения миллионов изобре­
тателей и рационализаторов в дело фор­
сированного строительства социализма в 
нашей стране. : ;

По совхозам 
и колхозам

IМожно ли зимой
СТРИЧЬ ОВЕЦ?

У  най не принято зимой стричь ювец. 
На этом СССР ежегодно теряет десятки 
тысяч тонн шерсти.

Зимняя стрижка овец, как показывает 
практика некоторых крестьян, при на­
личии хорошего теплого помещения и 
при хорошем уходе нисколько не отра­
жается на здоровье овец. Овцы хорошо 
перезимовывают. Шерсть к весенней 
йтрижке успевает хорошо вырасти* В на­
шей деревне некоторые крестьяне также 
остригли овец. Я тоже остриг своих (овец

и получил в Среднем с овцы по 1600 tr 
шерсти. Говорят, шерсть зимней стриж­
ки идет на пимы. Этот вопрос нужно ши­
роко и всесторонне обсудить специали­
стам по овцеводству и раз’яснить населе­
нию; о выгодности зимней стрижки.

Нужно овец остричь и в совхозах, (где 
есть хорошие к тому условия..

Нужно только помнить, что овец пос­
ле стрижки несколько недель надо дер­
жать в теплом помещении. Нужна хоро­
шая подстилка. Иначе овцы могут про­

студиться и заболеть. Может получить­
ся большой падеж скота1. ,

Колхозник И> Николаев
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